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1. Jogszabdlyi hdttér

A Hazirend a nemzeti kdznevelésrél sz6lo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban Nkt.), a
2023. évi LII térvény a pedagoégusok uj életpalyajarol, a 401/2023. (VIIL.30.) Korm. rendelet
a pedagogusok 1j ¢letpalydjarol sz616 2023. évi LII. torvény végrehajtasarol, a nevelési-oktatasi
intézmények miikddésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szo16 20/2012. (VIIL.
31.) EMMI rendelet, valamint a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997.
évi XXXI. torvény, illetve a 229/2012. (VIIL.28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrol szolo
torvény végrehajtasarol - alapjan késziilt.

Ki kell kérni a Sziil6i Szervezet véleményét a Hazirend elfogadasa eldtt [20/2012. (VIIL. 31.)
EMMI-rendelet 122. § (9) bek.]

2. A Hizirend atilya

A Héazrend az ovoda 0nalldé belsé jogforrasa. Az intézmény belsé mikodését a Pedagogiai
programmal és a Szervezeti és miukodési szabalyzattal egylitt hatirozza meg. A Hazirend
elkészitéséért az Ovoda igazgatdja felelds, elfogadasa az Nkt. alapjan a nevelGtestiilet jogkore. A
neveldtestiilet dontése eldtt ki kell kérni a Sziiléi Szervezet véleményét. Ugyanezt az eljarast kell
kovetni a Hazirend mddositasa soran is. Jelen dokumentum személyi hatdlya kiterjed a Csornai
Napkozi Otthonos Ovodat hasznalok teljes korére, az Ovoda valamennyi koznevelési
foglalkoztatotti jogviszonyban ¢és a munkaviszony jellegli jogviszonyban, megbizasi
jogviszonyban, egyhazi szolgalati jogviszonyban &llora, a jogviszonyban all6 gyermekekre, a
szlileikre, az 6vodédban tartozkodo személyekre. Térbeli hatalya pedig kiterjed a kiilsé helyszinen
zajlo nevelési terekre is. A Hazirendben foglalt eldirasok betartdsa, betartatasa mindannyiunk
szamara kotelezo. A Hazirend eldirdsai azokra az ovodai €s 6vodan kiviili, nevelési idében, illetve
nevelési idon kiviil szervezett programokra is vonatkoznak, melyeket a Pedagédgiai program alapjan

az ovoda szervez, ¢s amelyeken az 6voda ellatja a gyermekek feliigyeletét. A Hazirend az évoda

honlapjan (WWW...o.ooeveieneennne.. ) megtalalhato. A beiratkozas soran minden sziil6 megkapja a

Hazirendet. Ezen kiviil:
e az 6voda honlapjan megtekintheti

e kérheti, hogy az 6voda a beiratkozasi értesitdvel kiildje el szdmara elektronikus forméaban
A modositott Hazirendet a sziilok az 6voda honlapjan vagy a kozponti falitijsdgon ismerhetik meg.

Jelen Hazirend 2025.09.01-jén 1ép hatalyba.



3. Altaldnos informdciok intézményinkysl

Az 6voda neve, elérhetdségei: Csornai Napkozi Otthonos Ovoda
e Székhelydvoda: Bobita 6voda
= Cim: 9300 Csorna, Szent Istvan tér 12-13./B
= Tel/fax: 96/261-632

=  FE-mail: csornavarosovodaja@gmail.com

* Honlap
e Telephely/tagovoda: Katica 6voda
* Cim: 9300 Csorna, Sziget u. 4
* Tel/fax:96/778-947
e Az dvoda OM-azonositoja: 201660
e Az 6voda fenntartoja: Csorna Varos Onkormanyzata
e [gazgatd neve: Tiiske Anita
= Fogadoodraja: Eldzetes idOpont egyeztetés alapjan minden honap elsd
kedd 13-14-ig.
e [gazgatd-helyettes: Sziics Andrea
= székhelyovoda - 7 csoport
= telephely 6voda - 1 csoport
» Az igazgatd-helyettes sziikség esetén fogadoorat elézetesen

megbeszElt iddpontban tart.

3.1 Nyitvatartdsi rend

A nevelési év szeptember 01-jét6l a kdvetkezo év augusztus 31. napjaig tart.

Ovodank heti és éves nyitvatartasi idejének meghatarozasa a fenntarté joga.

Ovodank munkanapokon 06:30-17:00 éréig tart nyitva.

Osszevont csoportok 06:30 — 07:30 6ra kdzott és 16:30-17:00 6ra kozott mitkddnek. A feladatokat

ekkor pedagogiai asszisztensek latjak el.

Az 6voda bejarati ajtaja higiéniai, és gyermekbiztonsagi okokbol 2020. szeptember 1-t61 09:00-
12:30-1g, 13:00-15:00-ig zarva van. Az oOvodaba belépni csengetéssel lehet. Az 6voda
szombaton ¢€s vasarnap, valamint munkasziineti napokon zarva tart. A szokasos nyitvatartési

rendtdl valo eltérésrdl a fenntartd dont irasbeli kérelem alapjan.


mailto:csornavarosovodaja@gmail.com

Nevelés nélkiili munkanapokra évente 6t alkalommal ad lehetdséget a 20/2012. (VIII. 31.)
EMMI-rendelet 3. § (5) bekezdése, ennek engedélyezésérdl a fenntarté dont. Az idépontok
rogzitésre keriilnek az 6voda Munkatervébe. A nevelés nélkiili munkanapokat az é6voda belsd
életével kapcsolatos munkék értékelésére, szakmai tovabbképzésekre, csapatépitd tréningekre,

szakmai napokra forditunk. Ezt a sziilokkel legalabb 7 nappal elétte tudatjuk.

3.2 A nydri 6vodai élet, a zdrva tartds rendje

A Nemzeti Koznevelésrol szo16 2011. évi CXC. torvény 83.§ (2) bekezdésének b.) pontja alapjan
a fenntart6 dont az 6voda heti és éves nyitvatartasi idejének meghatdrozasarol.

A nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
sz016 20/2012. ( VIIL.31) EMMI rendelet 3.§ (7) bekezdése értelmében az 6voda nyari zarva
tartasarol legkésdbb februar 15-ig, a sziiloket tajékoztatni kell. Ebben az iddszakban folynak a
karbantartasi és takaritdsi munkélatok. Az évoda nyéari zarva tartdsarél minden év februar 15-
ig tajékoztatjuk a sziildket. Minden év junius harmadik hetétdl az 6vodak (Bobita és Katica
6voda) dsszevont csoporttal miikodnek.

A nyéari honapokban — a zaréds idején kiviili idészakban — tigyeleti rend szerint miikkddik az
6voda, melynek sordn csoportdsszevonas torténik. A nyari zards iddszakardl és pontos
id6pontjardl az dvodaigazgatd dont a fenntartd jovahagyésaval. A nyari zaras harom hét, ebben
az iddszakban folynak a karbantartasi €s takaritdsi munkalatok. A munkalatok fiiggvényében
az id6tartamtol el lehet térni. A zaras idGtartama alatt a telephellyel egylittmiikddve folyamatos
nyitvatartassal biztositjuk az iigyeletet.

Amennyiben a nevelési-oktatasi intézmény csoportszobaiban a muiszaki, miikodési feltételek
tartos hidnya miatt a hOmérséklet legalabb két egymast kdvetd nevelési, oktatdsi napon nem éri
el a husz Celsius-fokot, az igazgatd a fenntartd és a miikodtetd egyidejli értesitése mellett
rendkiviili szlinetet rendel el, és a rendkiviili sziinet elrendelésérdl tajékoztatja a sziiloket. A
rendkiviili szlinet id6tartama alatt az intézmény fenntartdja sajat fenntartasadban miik6dé masik

intézményben koteles gondoskodni a gyermekek elhelyezésérdl.

4. Az 6vodai jogviszony, a be- és RiiratRozds rendje

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az 6vodankba felvett gyermek a
harmadik életév betoltése utan (szabad féréhelyek esetében 2,5 évet betoltott életkorban)

kezdheti meg az 6vodat [Nkt. 49. § (1) bekezdés]



A 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 20. § (1) bekezdése értelmében az 6vodai beiratkozasra
a targyév aprilis 20-a és majus 20-a kozott keriil sor. A fenntartd az 6vodai beiratkozas idejérol,
az oOvodai jogviszony létesitésével Osszefiiggd eljarasrol a beiratkozas elsdé hatarnapjat
megel6zden legalabb harminc nappal kozleményt vagy hirdetményt tesz kozzé a sajat
honlapjan, valamint kézlemény, vagy hirdetmény kozzétételét kezdeményezi a fenntartasaban
mukodé 6voda honlapjan, ennek hianyaban a helyben szokéasos mddon.

A felvételi korzethatarokrol - mely az alapitd okiratban foglaltak szerint Csorna varos
kozigazgatasi teriilete — az 6vodai beiratkozasrdl sz6l6 hirdetményben az dvoda tajékoztatja a
szliloket.

Az oOvodai beiratkozas a szilo és a gyermek személyes jelenlétével vagy online is
megvalosithatd. Az O6voda korzethatarral rendelkezik, szabad férohely esetén mas
korzetbdl/teleptilésrdl is fogadunk gyermekeket.

A varakozas elkeriilése érdekében idopontot Iehet kérni a beiratkozas hirdetményében szerepld
mobdon.

A Dbeiratkozdsra a sziilonek sziikséges magaval hozni az alabbi dokumentumokat
adategyeztetés céljabol.

A gyermek

= sziiletési anyakonyvi kivonata, személyi azonosito igazolvanya

» Jakcimet igazol6 hatosagi igazolvanya, melyben rogzitésre keriilt a korzetnek
megfeleld lakcim.

» tarsadalombiztositasi azonositd jelét tartalmazd hatdsagi igazolvany (TAJ-
kartya)

* amennyiben rendelkezik szakértdi véleménnyel, az igazolas bemutatasa a
szakellatas biztositasa érdekében

= tartds betegség esetén orvosi szakvéleményt

= specialis étkezési ellatas esetén szakorvosi javaslat, tartdsan beteg igazolas

* amennyiben a gyermek fokozott kockézatl allergias betegséggel
diagnosztizalt, vagy diabétesszel €16, beiratkozaskor a sziildnek tajékoztatnia
kell az intézményt a gyermek fokozott figyelmet igényld egészségi allapotarol

¢s a megteendo siirgdsségi intézkedésekrol



A sziill6k

= személyi azonosito igazolvanya €s a lakcimet igazol6 hatosagi igazolvanya

= sziikséges nyilatkozni az érvényes sziil6i feliigyeleti jogrol

Az 6voda honlapjarol letolthetd vagy személyesen igényelhetd adatlap kitoltve

e Dbeiratkozasi adatlap (elérhetd: az 6vodaban nyomtatott forméaban vagy elektronikusan

az elore meghirdetett helyen).
A sziil6, ha azt az 6vodai beiratkozas napjan — az elektronikus elérhetdségének megadasaval —

kérte, elektronikus uton értesitést kap arr6l, hogy a gyermeke 6vodai felvételt nyert vagy

felvétele elutasitasra kertlt.

Tuljelentkezés esetén: [Nkt. 49. § (2) bek.] Ha a jelentkezOk szama meghaladja a felvehetd
gyermekek szamat, az 6vodavezetd, amennyiben az 6voda fenntartoja tobb ovodat tart fenn, az

6voda fenntartdja bizottsagot szervez, amely javaslatot tesz a felvételre.
Az o6voda igazgatoja
e az dvodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt adoé dontését irasban,
e akérelem elutasitasara vonatkoz6 dontését hatarozati forméaban.

Megszlinik az 6vodai elhelyezés, ha:
e agyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan.
e a felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek szdmara
6vodabol valod kimaradasara
e agyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utols6 napjan.

e Az dvodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort
[Nkt. 51. § (1) bekezdés].

4.1 Az évoddba torténd befogadds rendje

Az Ovodaba jaras beszoktatassal, befogadassal kezdddik. A tanév sordn a beszoktatas ideje
alatt 1épcsOzetesen érkeznek a gyermekek, eldzetes egyeztetést kovetden. Egyszerre egy-két
gyermeket tudunk fogadni a csoportba, melynek meghatarozo tényezdje az 6voda napirendje.
Ett6] eltérd befogadas a bolcsddébdl érkezd csoportos atvétel esetén lehetséges, illetve a

tanévkezdés idején.



A sziilék valtocipével mehetnek be a csoportba. A gyermekek nyugalma érdekében kérjiik, ne
avatkozzanak be a gyermekek jatékéaba, csendes figyelemmel kisérjék a csoport tevékenységét.
Kérjiik, hogy az 6vodaba veszélyes targyakat, értéktargyakat ne hozzanak be, megorzésiikeért
¢s eltlinésiikért feleldsséget nem tudunk vallalni.

Kérjiik, ne hozzanak édességet, ragogumit, otthoni jatékot az 6vodabal!

Kérjiik a sziiloket, hogy az 6vodaban alvd gyermekek szamara biztositsanak agynemiigarnitarat

huzattal.

4.2 A beiskoldzds rendje

Tankoteles koru az a gyermek, aki adott év augusztus 31-ig betdlti a hatodik életévét.

A sziilovel fogaddora keretében november honapban egyeztetiink a gyermek iskolaérettségéral.
A sziild kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy
nevelési évig ovodai nevelésben vehet részt. A sziild a kérelmét az iskolakezdés évében,
januérban, a felmentést engedélyezd szervhez az éltala megadott iddpontig nyujthatja be. A
kérelemiirlap a korabbi évek gyakorlatdnak megfelelden mar adott év december veégétdl a
kérelembenyujtasi hataridé végéig elérhetd a kdvetkezd linken: https://ohtan.oh.gov.hu/. Nem
az 6voda feladata és feleldssége a kérelem benyujtasa, arrdl minden esetben a sziilének kell
gondoskodni, mivel az 6voda nem mindsiil ligyfélnek az adott hatosagi eljarasban.

Az adott évben tankoteles korba 1€pd gyermeket a sziil6 koteles beiratni a lakohelye szerint
illetékes, vagy a sziild dontése alapjan valasztott iskola elsé évfolyamara.

A Dbeiskolazas érvényben 1év0 jogszabalyairdl, az eljaras rendjérdl, a hatdridékrol az
ovodaigazgato, illetve a csoportos ovodapedagogusok a megfeleld idoben tajékoztatjak a
szliloket.

A gyermek utoljara abban az évben kezdheti meg a nevelési évet, amelyben a hetedik életévét
betolti. A szakvéleménnyel rendelkezd gyermekek beiskolazasi kotelezettségérdl nem az

6voda, nem a sziild, hanem a szakértdi bizottsdgok jogosultak donteni.

4.3 Az 6vodai elldtds igénybe vételének, esetleges felmentéséneR feltételei

A Nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (Nkt) 8. § (2) bekezdés értelmében: A

gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a nevelési



¢v kezdd napjatol "legalabb" napi négy 6rdban dvodai foglalkozason vesz részt.

Ha a kisgyermek augusztus 31. utan tolti be a harmadik életévét, akkor csak a kdvetkezd évben
lesz 6vodakateles.
Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétol szamitott fél éven
beliil betdlti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet
tobb telepiilésen talalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hianyaban tartézkodasi
hellyel rendelkez6 haroméves és annal idésebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd.
[Nkt.8. § (1)]
Azok gyermekek, akik az adott év januar 1. és augusztus 31. kozott toltik be a 3. életéviiket,
kotelesek a kijelolt idépontban beiratkozni, de csak szeptember 1-td1 kotelesek ovodéaba jarni.
A szil6 — targyév aprilis 15. napjaig benyujtott — kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem
elott tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét
betolti, kiilonds méltanylast érdemld esetben, Gjabb kérelem alapjan annak az évnek az
augusztus 31-ig napjaig, amelyben a gyermek az otodik életévét betdlti, a Kormany
rendeletében kijeldlt szerv a gyermeket felmentheti az 6vodai foglalkozason val6 részvétel alol,
ha csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakértét kell
meghallgatni, csak az 6vodaigazgatd vagy a védond rendelhetd ki. Tartds gyogykezelés alatt
allo gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja utan is benyujthato. Az eljarasi
hatarid6é 6tven nap. [Nkt. 8. § (2) bekezdés]
A gyermek megkezdheti az 6vodaba jarast:

e amikor a gyermek egészséges; ehhez a hazi gyermekorvostol kapott igazolast sziikséges

benyujtani.

4.4 Kiilfoldre torténd tdvozds bejelentési szabdlyai

Az 6vodaba jar6 gyermek esetében a sziilon eldzetesen irasban értesiti az igazgatot, hogy gyermeke

az 6vodakotelezettségét kiilfoldon fogja teljesiteni. A még be nem iratott, de mar kiilféldon

tartozkodo ovodakdteles gyermek esetében az Oktatasi Hivatalt kell a sziildnek értesiteni a

beiratkozas idejének utolsd napjat kovetd 15 napon beliil. Amennyiben a sziil6 a bejelentési

kotelezettségét elmulasztotta, ellene szabalysértési eljarast kell meginditani az 6vodai nevelésben

valo kotelezettség megszegése miatt. A hivatalos iratokat az utols6 magyarorszagi lakcimre kell

kiildeni. A kiilfoldre tavozas bejelentése a www.oktatas.hu oldal, Koznevelés meniipontjaban

torténik. Amennyiben az 6vodéba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a

tankoteles kort, megsziinik az 6vodai elhelyezése.



5. Az 6vodai életrenddel kapcsolatos rendelRezések,

5.1 Az étkezési téritési dij befizetésére vonatkozo rendelkezések, szabalyok
Az dvodai nevelés ingyenes. Téritéses szolgaltatasokon, programokon, kiranduldsokon a

sziilo onkéntes dontése, irdsbeli nyilatkozata alapjan vehetnek részt a gyermekek.

A gyermekétkeztetés személyi téritési dijanak fizetése és a tdmogatasok megallapitdsa a
hatalyos torvények és Onkormanyzati rendeletekben szabalyozottak.

Az étkezés dijanak befizetése az 6vodaban torténik minden honap 5.-t61 5 munkanapon
keresztiil. Reggel 7-12 és 14-16- ig, pénteken 7-12-ig.

A gyermek hidnyzasa esetén az étkezés lemondhaté minden nap 8.3 6rdig az 6vodéban a
96/261-632 telefonszamon, vagy személyesen a gyermek csoportjaban. A le és bejelentés 24
ora elteltével 1ép ¢életbe. (pl kedd reggel a szerdai étkezést lehet lemondani, az aznapit mar
nem, mert eldre jelentiink.) Betegség esetén az aznapi, mar le nem mondhaté ebéd elvihetd az
6vodabol. A be nem jelentett hidnyzasbol adodo téritési dijak visszafizetésére a sziild nem
tarthat igényt!

Abban az esetben, ha a gyermeket a sziild lejelentette, és mégis behozna, illetve hidnyzas utan
nem jelentette vissza az dvodai ellatas igénybevételére, nem all médunkban fogadni, mert a
gyermek étkezése nincs biztositva. Ha azonban mindenképpen sziikséges a gyermek aznapi
ovodai elhelyezése, gy sziikséges a sziilonek tizorait biztositani gyermeke szamdara ¢€s ebéd
elétt el kell vinnie az 6vodabol!

Az ételallergias gyermekek étkezését kiilsd beszallitoval meg tudjuk oldani. Ehhez szakorvosi
igazolas sziikséges. Azon gyermekek szamara, akik szakorvosi javaslat alapjan, olyan
specialis igényu diétat kérnek, amit a kozétkeztetésért felelds szolgaltaté nem tud elvallalni
kozétkeztetés keretein beliil, mas modon kdoteles az intézmény megoldani a gyermek
étkeztetését.

Az igazgatd jogosult hatdrozni arr6l, hogy specidlis diéta esetén méltanyossagi alapon
engedélyezi a gyermek kozétkeztetés keretein kiviili étkezését. Fontos szempont a sziikséges
feltételek megléte, hatdsagi megfeleléség. Az ¢étel bevitelének engedélyezése egyedi

eljarasban torténik.

Etkezési téritési dijkedvezmények
A téritési dijkedvezmények megallapitasa, mindig a hatalyos jogszabalyok alapjan torténik.

Normativ kedvezmény illeti meg a csaladot:
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e ha a gyermek rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiil (100%)
e haa csaladban harom vagy tobb gyermeket nevelnek (100%)

e tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermek nevelése esetén (100%)

e ha csaladjaban tartds beteg vagy fogyatékos gyermek van

e ha a csaladjaban az egy fore jut6d havi jovedelem nem haladja meg a kotelezo
legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és

nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd dsszegének 130%-at.
e haa gyermek nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag.
Normativ kedvezmény csak egy jogcimen vehetd igénybe, melyhez sziikséges:
e ¢érvényes jegyzOi hatarozat (100%)

e szildi nyilatkozat, melyet bilintetdjogi feleldssége tudataban nyilatkozik a sziild, s a

véltozast bejelenteni koteles.?

e egyéb, a kedvezmény érvényesitésére jogositd egészségiigyi, pedagdgiai

szakvélemény (taratos beteg, SNI stb)

Az Ovoda teriiletén a gyermekek egyéni etetése, nassoltatasa otthonrdl hozott élelmiszerrel
(csokoladé, Turd Rudi, cukorka...) nem etikus a tobbi gyermekkel szemben, ezért arra kérjiik
a sziiloket, ne tegyék ezt!

A tizorai az 6vodaban 9 orakor kezdddik. Amennyiben a gyermek 6,30 és 7,30 ora kozott

érkezik az 6vodaba, fontos és sziikséges otthon reggelivel megkinalni!

2 modositva:2018.nov. 6
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6. Szolgdltatdsaink,

A délelott folyaman gyogypedagogus, fejlesztopedagogus és logopédus latja el az arra szoruld
gyerekeket. Ezek a szolgaltatasok ingyenesek. Emellett szivacskézilabda mozgasfejlesztd
foglalkozasokon vehetnek részt a nagycsoportos gyermekek.

A délutan folyaman kiilonféle specialis szolgaltatdsokbol (fizetds) valaszthatnak a sziilok:
joga, modern tanc, nyelvoktatas.

A gyermekeket a csoportbodl a foglalkozas vezetdje viszi ki €s hozza vissza, ezért kérjiik a

szliloket, hogy gyermekeiket a csoport 6ltdzdjében sziveskedjenek megvarni.
6.1 Egészségiigyi elldtds formdi és rendje

Ovodankban ingyenes egészségiigyi ellatisban részesiilnek a gyermekek.

A védoéndk alap- és szlirdvizsgalatokat végeznek rendszeresen: testi fejlodés, latas- és
hallasvizsgalat, vérnyomasmérés, tetvesség.

Minden 6vodas gyermek évente altalanos gyermekorvosi vizsgdlatban részesiil, melyet a

sziil kezdeményez gyermekorvosanal.
6.2 GyermeRyédelem

A gyermekek jogainak védelmét és a csaladok segitségét az 6voda gyermekvédelmi feleldse
latja el, kérjik, barmikor forduljanak hozzd bizalommal. Az 6vond kotelessége jelezni
elsésorban a sziild felé, majd a gyermekvédelmi megbizott €s az dvodaigazgatod fele, ezt
kovetden a Szocidlis — és Gyermekjoléti Kozpont felé, ha a gyermekekkel kapcsolatosan
veszélyeztetd jeleket észlel és a gyermek jogainak megovasa vagy fejlédésének eldsegitésének

érdekében intézkedést tart sziikségesnek.

6.3 Elelmiszerbiztonsdgi elbirdsok,

Lehetoséget biztositunk arra, hogy a kisgyermekek sziiletésnapjan a csoportban
megiinnepeljék. Errdl minden tanév elején az elsd sziildi értekezleten dontenek a sziilok.
Kizarolag csomagolt, szavatossagi iddvel, lejarattal ellatott terméket vehetnek at az

o6vodapedagogusok, mellyel megkinaljak a gyerekeket. Otthon késziilt élelmiszert, melynek
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a szavatossaga, ¢lelmiszerbiztonsaga nem igazolhato, hat6sagi szabalyzat — illetve a kozdsség

egészségvédelme miatt - szigortan tilos.

7. A gyermekeRRel Rapcsolatos egészségiigyi szabdlyok,

A gyerekek egészségét szolgalja a helyiségek rendeltetésszerii hasznélatanak rendje.

Az 6vodaban a csoportszobak, logopédia, fejlesztd szoba, tornaterem, talald konyha, mosdo és
WC helységeit csak az dvodas gyermekek és a dolgozok hasznélhatjdk, higiéniai okokbol a
szlilok oda még kiséret céljabol sem mehetnek be, kérjék az dvodai dolgozok segitségét, ha
szlikséges. Kivételes alkalmat jelentenek az iinnepek, rendezvények, értekezletek, amikor
fogadjuk a sziiloket.

Fert6z0 betegséget az 6vodaban jelenteni kell, ahol el kell végezni az intézmény fertdtlenitd
takaritasat, és jelenteni kell az ANTSZ-nek.

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartdozkodhat! Beteg, nathas, kohogo,
gyogyszert, 1laz- és kohogéscsillapitot szedd, még labadozd gyermek az 6voddban nem
tartozkodhat. A kisgyermek otthoni teljes gyogyulasaig a sajat és a tobbi gyermek egészségének
megobrzése érdekében az dvodai kozdsségbe jarnia tilos. Ilyen esetben az 6vodapedagdgus

kotelesseége a gyermek atvételének megtagadasa.

Amennyiben a sziild tobbszori felszolitasra sem viszi orvoshoz betegség esetén gyermekét, az
a gyermek veszélyeztetését jelenti, ezért koteles az intézményvezetd a gyermekjoléti szolgalatot

értesiteni.

Az 6vodapedagdgusoknak nem szabad otthonrdl behozott gydgyszert beadniuk a gyermeknek
a nap folyaman. Kivételek ez aldl bizonyos kronikus betegségek, amikor az azonnali
gyogyszerezés elengedhetetlen (pl. krupp, asztma...), valamint az 1-es tipust diabétesszel €16

gyermekek specidlis ellatasa, illetve az 6vodaban jelentkezd magas gyermeki 14z csillapitasa.

Az 6vodapedagogus teenddje baleset vagy napkdzben megbetegedd gyermek esetén, hogy a
gyermeket haladéktalanul ellassa. A baleset sulyossagatol fliggden, illetve eszméletvesztés,
lazgores esetén gondoskodni kell az orvosi ellatdsrol (mentd, orvos kihivasa, a gyermek
elszallitdsa orvoshoz), és a sziilot értesiteni kell. Minden, az 6vodaban tortént sériilésrol
feljegyzést készit az oOvodatitkdr, tovabbd a baleset sulyossagatol fliggéen a Koznevelési

Informaciés Rendszerben rogzitjiik a baleseteket.

Egyéb esetekben a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban foglaltak szerint kell eljarni.
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Laz, hanyas, hasmenés, hasgorcs esetén az 6vodapedagogus megkezdi a 1az csillapitasat, majd
értesiti a sziilot, hogy minél hamarabb vigye el a gyermeket. Ezutan a sziil6 gondoskodik az
orvos felkeresésérol. Ilyen esetben a gyermek kizardlag orvosi igazolassal johet ujbol 6vodaba,
az 6vodapedagogus fegyelmi feleldsséggel tartozik ennek betartasaval kapcsolatban. A
pedagogus a mellékletben talalhatdé nyomtatvannyal adja at a beteg gyermeket az érte

megérkez0 szlilonek vagy hozzatartozonak.

A sziil6 koteles minden esetben a hianyzas okat ismertetni a gyermek csoportjaban dolgozo
felndttekkel. Fert6zd betegség (baranyhimld, kotdhartya-gyulladds, tetvesség...) esetén a

sziilének bejelentési kotelezettsége van.

Betegség utan kizarolag orvosi igazoléassal johet a gyermek 6voddba. Amig a sziild az igazolast

at nem adta az 6vodapedagogusnak, addig a gyermek a kozdsségbe nem vehetd be.

A sziil6 koteles bejelenteni az 6vodapedagdgusnak azokat, a gyermek egészségi allapotaval
kapcsolatos informacidkat, amelyek adott esetben azonnali beavatkozast igényelhetnek
(kronikus, hirtelen fellépd betegségek esetén, pl. epilepszia, asztma, krupp, allergia,
vérzékenység, cukorbetegség...). Az ehhez sziikséges gydgyszereket és a tennivalokkal
kapcsolatos leirast koteles biztositani a gyermek részére a teljes 6vodai ellatas idétartamaban. Az
ovodanak at kell adni egy olyan személy telefonszamat, aki az adott esetben a

leghamarabb a helyszinre érkezik a gyermekért.

Az o6voda mindennapos mikodésében kiemelt figyelmet forditunk a teljes kori

egészségfejlesztéssel Osszefiiggd feladatokra, amelyek kiilonosen:

e az egészséges taplalkozéds - az egészséges életmod, a testapolds, a tisztalkodas, az
étkezés, kiillondsen a magas cukortartalmu ételek és italok, a magas so- és telitettzsir-
tartalmu ételek fogyasztasanak csokkentése, a zoldségek és gyiimolesok, illetve
tejtermékek fogyasztasdnak 0sztonzése, a fogmosas, a réteges 0ltozkodeés, a pihenés, a

betegségmegeldzés és az egészségmegOrzeés szokasainak alakitasa,
e a mindennapos, frissité mozgas, szabad mozgas lehetdsége,
o atesti és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggdségek megeldzése,
e aszenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztasanak megeldzése,

e abantalmazas megeldzése,



e abaleset-megeldzés €s elsdsegélynyujtas,
e aszemélyi higiéné.
Az egészséges ¢letmddra vonatkozd szabdlyok betartdsa az intézményben mindenki szdmara

kotelezd.

7.1 Egészségiigqyi ovintézRedések pandémids helyzetben

Abban az esetben, ha életbe 1¢ép a rendkiviili jogrend, az 6voda koveti a hivatalos szervek
utasitasait (Oktatasi Hivatal, Népegészségligyi kozpont, Orszagos €s helyi Operativ torzs stb),
alkalmazkodik az éppen aktudlis jogszabalyokhoz, mely az 6voda minden dolgozojara,

sziilokre, gyermekekre, kiilsé kapcsolatokra kotelezd érvényii!!!

8. A gyermeR mulasztdsinak igazolisira vonatkoz6 elbirdsok,

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat.

Ha a pedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodunk elkiilonitéseérdl, és a lehetd
legrévidebb i1don beliil értesitjilk a gyermek sziileit. A sziilé koteles mieldbb megérkezni
gyermekéért, és 6t orvoshoz vinni. Betegség esetén minden esetben orvosi igazolassal johet Gijra
6vodaba a gyermek. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia kell a tdvollét pontos id6tartamat [Nkt.

51. § (1) bek.].

Ha a gyermek az 6vodai neveléstdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast igazoltnak

tekintjiik, ha

e asziild elozetesen személyesen elektronikusan vagy telefonon bejelentette a hianyzast

e a sziild az 6t napot meghalado hidnyzasrol eldzetesen irdsbeli kérelmet nyujtott be az

intézményvezetd felé, €s a tavolmaradasra engedélyt kapott,

e junius 1-jétdl augusztus 31-ig igazoltnak tekintjiik a tdvolmaradast, ha a sziil6 a nyari
igényfelmérés soran aldirasaval jelzi, hogy nem kéri az 6vodai ellatast;
e agyermek beteg volt, és azt orvosi igazolassal igazolja
» elfogadottnak tekintjiik a nem hiteles elektronikus formaban kiallitott orvosi igazolast,

melyet kinyomtatva kell dtadni a gyermek 6vodapedagdgusanak. Kétség esetén a nevelési-
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oktatasi intézmény felhivja a sziil6t a hiteles igazolasbemutatasara.

e a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott

kotelezettségének eleget tenni.

Ha a gyermek tdvolmaradasat a sziilé nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

8.1 Az igazolds szabdlyai

A Nkt. (2011 évi CXC) értelmében 3 éves kortol kotelezd az 6vodai ellatas igénybevétele, iskolai

¢letmadra felkészitd foglalkozasokon vald részvétel.

»8. § (2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a

nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy ordban 6vodai foglalkozason vesz részt.”

A gyermek hidnyzéasat minden esetben be kell jelenteni, betegség esetén a lehetd leggyorsabban. A
hianyzas utani 6vodaba jovetel els6 napjat is kérjikk jelezni, hogy szdmara a megfelelé napi

étkezésrdl gondoskodni tudjanak az 6vodapedagogusok.

A gyermek hianyzasait igazolni kell.

Igazolt hianyzasok

Betegség esetén orvosi igazoldsra van sziikség. Azt, hogy a gyermek ismét egészséges ¢€s
latogathatja az Ovodat, részt vehet foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia, mely igazoldsnak
tartalmaznia kell a betegség miatti tavollét indoklasat, illetve a tavollét pontos idGtartamat is.

(EMMI rendelet 51.§ (1)

Az igazolt hianyzas lehet a sziilo irasos kérésére is, mely esetben a csoportos
ovodapedagdgusok, ill. az dvodaigazgatd adhat irdsos engedélyt. Ilyen esetben a tankoteles kort
gyermeknél az éves megengedhetd hidnyzas 20 munkanap, melybdl dsszefiiggden 5 napnal tobbet

nem hidnyozhat.

Igazolatlan mulasztasok

Ha a gyermek tdvolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan az EMMI rendelet 51.§-a (3)

értelmében.

Tovabba, ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az

6voda igazgatdja az illetékes gyermekjoléti szolgalatot értesiti.
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Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az 6voda
igazgatdja a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot, hisz nevelési nap
igazolatlan hianyzas utan pedig a gydmhatosagot. (EMMI rendelet 51§ 4, 4.a,4.b , 6.c, 4. ¢)

2020. januar 1-t6]1 a Csaladtamogatasi torvény15§ (1) bekezdése alapjan a nevelési-oktatasi
intézmény vezetdjének kotelezettsége a csaladi potlék sziineteltetésének kezdeményezése,
amennyiben az igazolatlanul mulasztott foglalkozasok szdma d6vodai intézményben a 20 6vodai

nevelési napot elérte.

9. Ov-véds intézkedések intézményiinkben

A gyermekek védelmét szolgalja a bomba- és tlizriadd gyakorlat, amit minden évben egyszer
végrehajtunk. Ez az esemény a gyerekek szdmara jaték, versengés. Az épiilet elhagyésa a
riadoterv alapjan az eldirasok, intézkedési feladatok betartasa mellett kotelezo.

A balesetveszélyt magaban hordozd eszk6zdk haszndlatdra vonatkozd szokésok, szabalyok

leirasa
Belso tér:

» Az épiilet folyosoin kulturalt kozlekedésre neveljik a gyermekeket. Ezt kérjik a
sziiloktodl is. (Ne hangoskodjanak, ne futkossanak, ne hagyjak el a sziil6t, az ajtéhoz

eldre futva stb.)

» A gyermek a csoportszobat, 6vodaudvart csak az 6vodapedagdgus engedélyével
hagyhatja el, még abban az esetben is, ha a sziild vagy hozzatartoz6 megérkezett a
gyermekért.

» A csoportszobakban a zavartalan, nyugodt, balesetmentes jaték feltételeinek
megteremtése érdekében az asztalok - agyak kozott nem szabad futkarozni,
kergetdzni.

» A rajzolas, mintazas, kézimunka tere az erre a célra kijelolt asztal. Az eszkozoket a
gyermekek kizardlag tlilve, rendeltetésszertien hasznalhatjak.

» Kiilonosen fontos a vizualis eszkozokkel kapcsolatos szokasok betartasa (pl. ollo,

ceruzak, ragaszto...).

Kiils6 tér:

» A gyermekek nagymozgasos jatéka (labdazas, fogocska...) nem zavarhatja mas
gyermekcsoportok kialakult, elmélytilt jatékat.
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» A sziil6 az udvari élethez az évszaknak ¢és iddjarasnak megfeleld, a gyermek szabad
mozgasat nem akadalyoz6 ruhazatot kell, hogy biztositson!!!

» Aszfaltkrétaval csak a kijelolt helyen rajzolunk.

» Az lgyességi jatékokat (ugroiskola, ugrokotél, gumiszalag...) az 6vodapedagdgus
altal kijeldlt helyen jatszhatjak.

» Kerékparozni, rollerezni az erre kijelolt utvonalon szabad, betartva a haladasi iranyt
¢s a kdvetési tavolsagot.

» A maszdka alatt — hasznalat kozben — a masik gyermeknek athaladni, atfutni nem
szabad.

» A csuszdak csuszo feliiletén visszafelé haladni nem szabad. A kovetkezd gyermek

akkor kezdheti meg a csuszast, ha az el6tte 1évé mar lecsuszott.

Az 6vO-védd intézkedéseket, a gyermekek egészségének és testi épségének védelmére
vonatkoz6 eldirasokat, a foglalkozdsokkal egyiitt jaro veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhato

magatartasformat az elsé, 6vodaban toltott naptol kezdve folyamatosan ismertetjiik.

Az 6voda udvara nem kozteriilet, nem jatszotér, ezért kiilsd hasznalok nem vehetik igénybe a

jatékeszkozoket és az udvart. Ovodasaink is a sziil6 megérkezéséig hasznalhatjék a jatékokat.

10. A gyermekeR érkezésének és tdvozdsinak rendje

A gyermeket 6vodaba érkezésekor a sziild vagy hozzatartozé minden esetben személyesen adja
at az 6vodapedagogusnak vagy a csoportban tartdzkodo pedagdgiai asszisztensnek, dajkanak,
egyébként, ha a gyermek valamilyen oknal fogva nem megy be a csoportszobdba, az
ovodapedagdgus nem tud a gyermek megérkezésérdl, igy felelosséget sem vallalhat érte.

A 14 éven aluli gyermeknek (testvérnek, hozzatartozonak) sziil6i irdsos felhatalmazas esetén
sem adunk ki gyermeket!

Az elvalt, kiilonéld sziilok gyermekének lathatasat birosagi itélet hatdrozza meg. A lathatast, a
gyermek elvitelét csak jogerds birdsagi hatarozat tilthatja meg. (A kérelmen az ellatd személy

koteles feltiintetni a birdsagi hatarozat szamat!)

A gyermekek minden reggel legkésébb 8.30-ig érkezzenek meg az 6vodaba. Azon a napon,
amelyen a csoport mozgasos tevékenységet tart, 8 ordig kell beérkezni. Ezek a rendelkezések
azt a célt szolgaljak, hogy az 6vodai tevékenységek zavarasa nélkiil érkezhessenek meg az

ovodasok [20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet 3. § (7) bekezdés].
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A reggeli étkezés 9,00 o6ratol kezdddik, a késobb érkezd gyermekeket aznap mar nem all
modunkban fogadni. Az dvoda fobejaratat biztonsagi okokbol 9 érakor bezarjuk, bejonni csak

csengetéssel lehet!

A gyermeket az 6vodabdl elvinni ebéd utan 12.30-13.00-ig lehet!
A délutani pihenési idében és az étkezések kozben, a sziilok csak alkalmanként, kiilondsen
indokolt esetben, eldre megbeszélten johetnek a gyermekiikért! A folyoson varakozzanak az

étkezések befejezéséig!

Kérjiik, hogy azok a gyerekek, akiket ebéd utan, illetve uzsonna el6tt visznek haza, (tehat

keziikbe kapjak a csomagolt uzsonnat) ne az intézmény teriiletén fogyasszak el az ételt.

Erkezéskor és tavozaskor a csoportban kialakitott koszonési formulaval koszon a gyermek a
pedagdgusoknak. A gyermek addig nem tavozhat a csoportbdl, mig az 6vodapedagdgus vagy a
pedagbgiai asszisztens nem észlelte a gyermek tavozasi szandékat.

Ovodéba lépéskor irasbeli nyilatkozatot kériink arrél, hogy: A gyermeket ki viheti haza!

Ha nem a sziil6 viszi el az 6vodabdl gyermekét és nem szerepel a neve, az dvodaban tett
nyilatkozaton, az atvevl személynek irdsos meghatalmazassal kell rendelkeznie, melynek
tartalmaznia kell a meghatalmaz6 és meghatalmazott nevét, cimét, személyi igazolvany szdmat,
a meghatalmaz6 akarat kijelentését. A gyermek elvitelét az 6vodapedagdgusnak jelezni kell!

(Udvari tartozkodas esetén is!)

Ha a zaras id6pontjaig nem jon senki a gyermekért, a sziilét telefonon értesitjiik, és a sziild
koteles mielobb megérkezni gyermekéért. Amennyiben ez tobb alkalommal eldéfordul, a

gyermek veszélyeztetése miatt jelziink a gyermekjoléti szolgalatnak.

11. A gyermekeR otthonrol behozott tdrgyainak, jatéRainak szabdlyozdsa

A gyermekek az 6vodapedagdgus engedélyével hozhatnak be a csoportba jatékokat.

A gyermekek nem hozhatnak be olyan jatékot az 6vodéaba, amely félelmet, undort keltd, vagy
oly mértékben elvonja a csoport figyelmét az oOvodai jatéktevékenységtdl, hogy az

veszélyeztetné az egészséges személyiségfejlodést, illetve az aznapi tervezett tevékenységeket.

A csoport 6vodapedagogusai — a gyermekek €s a csoport érdekeit szem eldtt tartva —
korlatozhatjak, feltételhez kothetik, illetve megtilthatjak az 6vodai élet gyakorlasahoz nem
sziikséges targyak bevitelét. Az 6vodapedagogus sajat hataskorben donthet err6l. Amennyiben

az eldirt szabalyozast nem tartja be a sziild és a gyermek, a bekdvetkezett karért az 6voda nem
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felel [Nkt. 25. § (3) bek.].
Nem szabad az 6vodaban ékszert viselni — kivéve a kislanyoknak életkoruknak megfeleld

fiilbevalot —, mert ez balesetveszély forrasat hordozhatja magaban.

A gyermek nem hozhat az 6vodadba mobiltelefont és egyéb informatikai eszkodzt (pl.
szamitogép, tablet, hordozhat6 DVD-lejatszd, MP3 lejatszo...), mivel ezek az eszk6zok nem

szlikségesek az 6vodai jatéktevékenységhez.

Az 6vodaba behozott targyakért, jatékokért, ékszerekért feleldsséget nem vallalunk.

12. A gyermek ruhdzata az 6voddban

A gyermeknek a sziil6 biztositja a csoportszobai, illetve udvari valtéruhat, cipét (fontos az
egészségligyi és kényelmi szempontok betartasa). Kényelmes, konnyti, praktikus ruhat hordjon
a gyermek az oOvoddban; az ezzel kapcsolatos javaslatainkrol a sziiléi értekezleteken
tdjékoztatjuk a sziiléket. A ruhazatot és labbelit jellel kérjiikk ellatni, és a kijellt helyen

elhelyezni, mert ez a gyermek 6vodai ¢életét konnyiti meg.
Papucsot ¢s mamuszt a balesetek elkeriilése érdekében nem szabad hordani.

A gyermeket tisztan, apoltan kell az 6vodaba jaratni. (ruhdzat, testapolas, bor, kordm, haj stb)
Ha ez nem valdsul meg, az veszélyezteti a gyermek egészséges fejlodesét. Erre felhivjuk a sziild
figyelmét, s ha nem torténik valtozéas, abban az esetben a gyermekjoléti szolgélatnak kell

jelezniink.

13. Adatvédelem

Az adatvédelem tekintetében 6vodaban 2020.augusztus 1-t61 €letbe 1épett ,,Adatvédelmi és
adatkezelési szabélyzat”, mely a titkdrsagon megtekinthetd.’

Az dvoda igazgatdja az Nkt. 41. §-a szerint tovabbithatja az illetékes szerveknek a gyermekek,
illetve a felndttek adatait. Az dvodai dolgozdi nem adhatjak ki a sziildknek mas gyermek és
felndtt adatait.

Ovodaba 1épéskor a sziilok nyilatkoznak arrol, hogy hozzajarulnak azon adataik hasznalatahoz,
amelyek az 6vodai élettel kapcsolatosak. Az adatkezelés forméjat és id6tartamat a Szervezeti
¢s miikodési szabalyzat melléklete tartalmazza.

Az ovodaban a tevékenységek megorokitése érdekében fényképeket, videofelvételeket
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készitiink a gyermekekrdl. A sziilok irasbeli engedélye sziikséges ahhoz, hogy a fotok zart
kozosségi csoportba vagy az 6voda honlapjara felkeriiljenek, valamint szakmai napokon

pedagdgusok szamara bemutathatok legyenek.

14. A gyermeRjogoR és RoteleségeR,
14.1. A gyermeReR, jogainak érvényre juttatdsa

A gyermeki jogok érvényre juttatasaért a pedagogusok, pedagogiai asszisztensek a feleldsek a
gyermek Ovodaba torténd belépésétél az onnan torténd tavozasig, tehat az Ovodai nevelés
iddtartama alatt. Munkajuk soran biztositjak a gyermeki jogok maradéktalan érvényre juttatasat. Az
ovoda tobbi alkalmazottjatdl, valamint a gyakorlatat intézményiinkben to6lté féiskolai hallgatoktol,
egyéb képzésen résztvevoktol (pl. dajkaképzot végzok) is elvaras a gyermeki jogok érvényre jutasat

segitd magatartas.

14.2. 4 gyermekek jogai

e Biztonsagban, egészséges kornyezetben fejlesztjiik d6vodasainkat.

e Ovodai napirendiink megfeleld idékeretet biztosit a szabad jatékra, levegézésre,

mozgasra, pihenésre, étkezésre.

e A gyermekek emberi méltosagat, személyiségét tiszteletben tartjuk, elitéljik a
megalazo blintetést, testi fenyitést, zaklatést.

e A helyi nevelési programunkban megfogalmazottak szerint a gyermekek
képességének, érdeklddésének megfelelden szabad jatékkal, jatékba integralt felfedezo
lehetdségekkel, tevékenységekkel formaljuk személyiségiiket.

e Nemzeti, etnikai 6nazonossagukat tiszteletben tartjuk; szamukra az esélyegyenldséget
biztositjuk.

e A sajatos nevelési igényli gyermeknek joga, hogy kiilonleges banasmod keretében
allapotanak megfeleld pedagogiai, gyogypedagogiai, konduktiv pedagogiai ellatasban
részesiiljon attdl kezdédden, hogy igényjogosultsdgat megallapitottadk. A kiilonleges
banasmodnak megfeleld ellatast a szakértdi bizottsag szakértdi véleményében foglaltak
szerint kell biztositani.

o A gyermekek cselekvési vagyat kielégitjiik, nem korlatozzuk, de ennek a jogénak az

érvényesitése soran nem vesz€lyeztetheti sajat, illetve tarsai, az 6voda alkalmazottai

21



egészséget, testi épségét. Viselkedésével nem akadalyozhatja a tobbi gyermek
jogainak érvényesiilését.
Minden gyermek szamdra biztositjuk az egyenld hozzaférési lehetdséget, az 6vodai

tevékenységi formakban vald részvételt.

A gyermekek az oOvoda eszkdzeit, berendezéseit, felszereléseit ingyenesen, de
rendeltetésszertien haszndlhatjdk.  Szandékos rongélds esetén a sziildnek kell

azovodaban keletkezett kart megtériteni.

A gyermeki jogok betartdsa a felndttekre nézve kotelezo, ha a gyermek jogai sériilnek
valamelyik nevelési szintéren, jogorvoslattal kell éIni az intézményegység vezetonél,

igazgatonal, onkormanyzat jegyzdjénél.
Vallasi, vilagnézeti, kisebbségi hovatartozasat tiszteletben kell tartani.

Személyiségjogait, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez val6 jogat az

ovoda tiszteletben tartja.

Csaladja anyagi helyzetétdl fliggden téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben

részesiiljon.

A tartds gyogykezelés alatt allo6 gyermeket (amennyiben a felmentést engedélyezd
szerv az 6vodai foglalkozason valo részvétel alol felmentette) az 6voda a sziild részére
tanacsadast, konzultacidt biztosit, tovabba terdpids vagy mas kezelés sziikségessége
esetén tovabb irdnyithat a pedagdgiai szakszolgalathoz vagy mas szakellatast biztositd

intézményhez.

14.3 A gyermeRi jogoR érvényesitésével Rapcsolatos eljdrdsrend

Amennyiben az 6voda barmely foglalkoztatottja azt tapasztalja, hogy a gyermekek jogai nem jutnak

érvényre, vagy barki a gyermeki jogok érvényesiilése ellen tesz:

koteles munkatarsat felszolitani a helytelen magatartas megsziintetésére, szamara segitséget
nyUjtani a helyes viselkedéshez

ha az elsd felszolitds utdn sem tapasztalhatd valtozas, koteles az Ovodaigazgatonak
bejelenteni intézkedés meghozatala céljabol

a gyakorlaton részt vevOk szdmara szakmai tandcsot adni, megbeszélést tartani

a gyakorlaton részt vevok esetében tobbszori ismétlddést kdvetden az dvodaigazgatonak és

a mentornak sziikséges jelenteni a torténteket, majd a gyakorlaton résztvevdvel ismertetni
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¢s értelmeztetni kell a gyermeki jogokat, valamin a gyermekekkel kapcsolatos nevelési,

gondozasi feladatokat a hianyossagokat hangsulyozva.

14.4 A gyermekeR Rotelességei

Az intézmény eszkozeit (jatékok, tevékenységi, fejlesztéeszkdzok), berendezéseit,
felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszertien haszndljak, arra vigyazniuk kell.
Eletkoruknak és fejlettségiiknek megfelelden a napirendben és a hazirendben
megfogalmazottak szerint vegyenek részt sajat kornyezetiik és az altaluk hasznalt
jatékok, eszk6zok rendben tartasaban.

Tiszteljék pedagdgusukat, dajkédjukat €s az 6voda tobbi dolgozojat. Ennek feltétele,
hogy a sziilok is egylittmiikddjenek a tiszteletadas képességének kialakitasaban.
Betartsak a csoportban és az 6voda egészében kialakitott szokasokat, szabalyokat,
melyek a ko6zOsségi nevelés és a biztonsagérzet kialakulasanak elengedhetetlen
feltételei.

A gyermek személyiségjoganak, cselekvési szabadsaganak gyakorldsa kozben nem
korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, €¢s nem veszélyeztetheti
sajat, illetve tarsai, a oOvoda alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem
akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek miivelédéshez, fejlédéshez vald jogat.

Ellenkezd esetben jelezniink kell az illetékes gyermekjoléti szolgalatnak.

15. SziilBk az dvoddban

15.1 A sziilB Rtelessége és joga

Kotelessége, hogy gyermekét tisztdn, gondozottan, a hdzirend szabdlyait betartva
hozza 6vodaba.

Biztositsa gyermeke rendszeres €s zavartalan 6vodaba jarasat az 6voda napirendjének
figyelembe vételével. (érkezés, tdvozas, étkezési ido stb.)

Kotelessége, hogy gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi
fejlddéséhez sziikséges feltételekrol, és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit,
tovabba megadjon ehhez minden tdle elvarhatdé segitséget, egyiittmikodve az

intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését [Nkt. 72. § (1) bek. a) pont].
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Kotelessége, hogy biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét. Amennyiben
a sziilé a gyermeket masik 6vodaba kivanja atiratni, akkor az 0j 6voda igazolasat meg

kell kérni. A visszajelzés hianyaban értesiteni kell az illetékes jegyzot.

Kotelessége, hogy tiszteletben tartsa az &voda vezetdinek, pedagdgusainak,
alkalmazottainak emberi méltosagat és jogait, €s tiszteletet tantsitson irantuk [Nkt. 72.
§ (1) ¢) pont]. A pedagodgus, valamint az 6 munkajat segitd alkalmazottak a nevel6i-
oktatéi munka, illetve a gyermekekkel Osszefliggd tevékenysége soran biintetdjogi

védelem szempontjabodl kozfeladatot ellatdé személyeknek szdmitanak.

A sziil6 kotelessége, hogy az 6voda értékeit, eszkozeit, targyait megovja, €s gyermekét
is erre nevelje (pl. az 61tozokben, folyosodkon elhelyezett kiallitasi targyak, konyvek,

eszk0zok).

A sziild6 kotelessége, hogy rendszeresen tdjékozodjon gyermekérdl, annak
viselkedésérdl, az eldzetesen egyeztetett sziildi értekezleteken, fogadoorakon vegyen
részt. Ha az egyeztetett idOpontban nem tud megjelenni, err6l minél elébb tijékoztassa
a pedagdgusokat.

Kotelessége, hogy rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo
pedagogusokkal, a téle elvarhaté modon miikodjon egyiitt, biztositsa gyermeke 6vodai
nevelésben vald részvételét.

A sziil6 kotelessége, hogy eldsegitse gyermekének a kozosségbe torténd
beilleszkedését, tovabba segitse, hogy elsajatitsa a kozosségi élet magatartasi
szabdlyait.

A s7iil6 kotelessége, hogy betartsa, s ra nézve kotelezonek érezze az 6voda GDPR ¢és

egy¢€b szabdlyzatait, Hazirendjének szabalyait!

A sziil6 joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat
intézményét. A sziild kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési
tanacsadéason, tovabba biztositsa gyermekének az 6vodapszichologusi vizsgalaton és a
fejlesztd foglalkozasokon valo részvételét, ha a gyermekkel foglalkozd pedagdgusok
erre javaslatot tesznek. Ha ennek nem tesz eleget, a kormanyhivatal kotelezi a sziil6t

C1re.

A sziil6 joga, hogy irdsbeli kérését, panaszat, javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény

vezetdje, a nevelbtestiilet, a sziil6i szervezet, a pedagogus megvizsgalja, és arra a
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megkereséstdl szamitott tizendt napon belill a sziildi szervezettdl legkésébb a

tizen6todik napot kdvetd elso iilésen érdemi valaszt kapjon.

e A sziilé joga a szabad Ovodavalasztds (dllami, dnkormanyzati, egyhdzi, magan). A
gyermeket elsdsorban abba az dvodaba kell felvenni, amelynek korzetében lakik, illetve
ahol a sziil6je dolgozik. A felvételrdl az 6voda vezetdje, tuljelentkezés esetén a felvételi
bizottsag dont. Az 6vodakoteles gyermek felvételét a kijelolt 6voda csak helyhidny
miatt utasitja vissza.

e A sziil6 joga, hogy megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagodgiai programjat,
szervezeti és mukodési szabalyzatat, hazirendjét, és tdjékoztatdst kapjon az abban
foglaltakrol; a hazirend egy példanyat a beiratkozaskor a sziilonek at kell adni [Nkt.
82. § (4) bek.], és az elso sziildi értekezleten roviden ismertetni is kell,

e A szil6 joga, hogy sajat gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes
¢s érdemi tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon [Nkt. 72.
§ (5) bek. b) pont].

e A sziild joga, hogy az intézmény igazgatdja vagy a pedagogus hozzajarulasaval részt
vegyen a foglalkozasokon [Nkt. 72. § (5) bek. e) pont].

e A sziild joga, hogy kezdeményezze sziil6i szervezet, Ovodaszék 1étrehozasat, s abban
tevékenyen kozremiikddjon [Nkt. 72. § (5) bek. ¢) pont].

e A sziild joga, hogy személyesen vagy képvisel6 utjan —jogszabalyban meghatarozottak
szerint — részt vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban [Nkt. 72. § (5) bek.
f) pont].

e az oktatasi jogok biztosahoz forduljon [Nkt. 72. § (5) bekezdés g) pont].

16. A csaldd és az 6voda kizds nevelési elveinek Rialakitdsa

Az 6vodankba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket,
szeressek ¢és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, és legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasiggal, erdszakossaggal,
arulkodassal oldjak meg. Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is
ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

Példaul:

e Ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére,
annak szdrmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo felndttekre!
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e Az Ovodapedagdgusok arra nevelik a gyermekeket, hogy a konfliktusokat ne
durvasaggal oldjak meg. Ezen torekvésiink sikeressége érdekében, otthon is ezeket az
elveket erdsitsék gyermekeikben

e Ne biztassak gyermekiiket verekedésre, még ha elézdleg az Ondk gyermekét érte esetleg
sérelem!

e Otthonukban is és az 6vodaban is keriiljék a csinya szavak hasznalatat!!!

17. Kapcsolattartds, az eqyiittmilRodés lehetBségei a nevelGRRel

A sziiloknek lehetdségiik van rd — és igényeljiik is —, hogy az 6vodaban foly6 pedagdgiai munka
kialakitasaban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, dtleteikkel segitsék el6 a kdzos
gondolkozast. Sziikség van igazi, valos egylittmiikodésre, nyitottsagra és Oszinteségre.
Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az
o6vodapedagogust, ha ez sikertelen, az 6voda vezetdjét, és veliik kozosen probaljak megoldani
a konkrét helyzetet.
Az egylittmiikodés formai:

e sziil6i értekezletek

e munkadélutanok, nyilt napok, k6zos rendezvények,

o fogadoorik (vezetdi, 6vodapedagdgusi)

e az ovodapedagogussal vald rovid, esetenkénti megbeszélések, kizarolag délutan, a

tavozas elott.

Azokon a rendezvényeken, ahol sziil6k is részt vehetnek, a sziilok a csoport iranyitdsat nem

vehetik at, mivel a tevékenységek szervezése és vezetése a pedagdgusok feladata.

Sziilo1 értekezleteken tdjékoztatjuk a sziildket nevelési terveinkrdl, programjainkrol és az
aktualitasokrol. Az értekezleteken gyermek nem vehet részt egyrészt a témak jellege miatt,
masrészt azért, mert a gyermeket ez a tevékenység nem koti le, és jatékaval zavarja az értekezlet

nyugalmat.

Kérjiik a sziiloket, hogy se a gyermekkel kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetésekre az
ovodapedagogust az 6vodasokkal vald foglalatossaga kdzben hosszabb idére ne vonjak el a

csoporttol, mert az eldidézheti a baleset kialakulasat, és zavarhatja a nevelés folyamatat! A
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gyermekiikkel  kapcsolatban  informaciot, t4jékoztatdst csak a gyermek sajat

ovodapedagdgusaitol vagy az intézményvezetotol kérjenek.

18. Pedagdgiai munka az 6voddban, a jutalmazds és a fegyelmez8 intézkedéseR elves, formdi
és alkalmazdsa

Az O6vodai életet, a foglalkozasokat oly modon szervezziik meg, hogy a szakmai
kovetelményekben — az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjaban és 6vodank pedagogiai
programjaban — megfogalmazott szinvonalon eleget tudjunk tenni a gyermekek nevelésével,

ellatasaval és gondozasaval osszefiiggd feladatainknak.

Az 6voda teljes nyitva tartdsa alatt pedagogus foglalkozik a gyermekekkel. A fejlodésiikkel,

napi torténésekkel kapcsolatos informaciot kizardlag az 6vodapedagdgusok adhatjak ki.

18.1 A jutalmazds és a fegyelmezG intézRedéseR elvei

Az értékelés, jutalmazasanak elvei

e a gyermekek optimalis személyiségfejlodésének érdekében feladatunknak tekintjiik a

folyamatos megerdsitést, a pozitivumok kiemelését, a dicséretet,
e targyi jutalomban nem részesitjiik a gyermekeket.
A fegyelmezo6 intézkedések elvei
e kovetkezetesség,
e rendszeresség,
e minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni.
18.2 A gyermeReR értékelese

A gyermekek nyomon kovetését, értékelését az Ovodapedagdgusok végzik a gyermekenként
vezetett anamnézis, nyomon kovetési lapokon és az egyéb a Pedagodgiai Programban
meghatarozott felmérési anyag alapjan. Minden nevelési év oktober 30-ig sziil6i
hozz4jarulassal mérjiik DIFER-rel gyermekeink részképességeit, (az 5. életéviiket betotott
gyermeket) majd a felmérés eredményeit 0sszegezziik, tovabbi fejlesztési feladatainkat az

eredmények tlikrében céltudatosan végezziik.
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Kiilonds gondossagot igényel a tankoteles kortiak esete. Minden gyermek sziilgjével
egyénenként elbeszélgetnek az 6vondk az iskolara valo felkésziiltségrol.

Lelki, szocialis, mentalis, és értelmi fejlettséget a csoportban dolgoz6d 6vodapedagdgusok
szakmai véleménye, mérési eredményeik alapjan allapitjak meg.

Kérdéses esetben kérni kell a Nevelési Tanacsadé iskolaérettségi vizsgalatat. Az iskolaérettségi
vizsgalat véleménye alapjan a fejlesztési javaslat figyelembevételével folytatddik a gyermek

személyre sz6106 fejlesztése.

e a gyermekek optimalis személyiségfejlodésének érdekében feladatunknak tekintjiik a
folyamatos megerdsitést, a pozitivumok kiemelését, a dicséretet;

e targyi jutalomban nem részesitjiik a gyermekeket;

o keriiljiik a blintetést, de a sz€lsdséges viselkedést nem engedjiilk meg a csoportban,
amennyiben az a tobbi gyermek biztonsagérzetét vagy testi épségét veszélyezteti,

e tObbszori hataratlépés, szabalyszegés alkalmaval mas jatéktevékenységet ajanlunk fel,
vagy egy iddre kivonjuk a gyermeket a jatékbol;

e haa viselkedés olyannyira sz¢élsdséges, hogy a tobbi gyermeket veszélyezteti, abban az
esetben a csoporton kiviil nyugtatjuk meg a gyermeket. Az ilyen esetek el6fordulasa
utan az ovodapedagdgusok tdjékoztatjadk a sziilot, és a megoldas, illetve a késobbi

eléfordulés elkertilése érdekében elvarjak toliik az egylittmiikodest.

19. ®Panaszkezelés

A panasz olyan kérelem, amely egyéni jog- vagy érdeksérelem megsziintetésére iranyul, és
elintézése nem tartozik mas — igy kiilondsen birdsagi, kozigazgatasi — eljaras hatdlya ala. A panasz
javaslatot is tartalmazhat. Célunk, hogy az intézményben torténd folyamatok soran felmeriild
problémakat, vitdkat a legkorabbi iddpontban, a legmegfelelobb szinten — egyénileg,
csoportszinten, intézményi szinten — megoldjuk.

Az intézménybe jard gyermekek sziileit, valamint az ott dolgozokat panasztételi jog illeti meg.
Panaszos iigyek esetén az a torekvésiink, hogy azokat az érintettek egymassal kozvetleniil
tisztdzzak, amennyiben ez nem tud megvaldsulni, az igazgatdsag segitségét vegyék igénybe.
Panaszt tenni olyan ligyekben lehet, amelyekkel kapcsolatban az ¢voda koteles, illetve jogosult
intézkedésre. Amennyiben nem rendezddik a kérdéses panasz, a szolgdlati ut betartdsa utan a
fenntarto a felsdbb szerv.

Részletes panaszkezelési eljaras az 6voda Panaszkezelési Szabalyzataban tekinthetd meg.
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20. Egyéb, az intézmény biztonsdgdt garantdls szabdlyok,
Az 6voda irant érdeklddok igazgatoi engedéllyel, a csoport életét nem zavarva tartézkodhatnak

az épiiletben, illetve az udvaron.

Az intézményben kizardlag olyan reklamanyag, kiirds helyezhetd el igazgatoi engedéllyel
amely a gyermekek, illetve a csaladok érdekeit pozitiv modon szolgalja, illetve az 6voda
profiljaval, tevékenységével, miikodésével kapcsolatos. Elhelyezését az 6voda altal kijelolt

felelds végzi. (6vodatitkar)

20.1 Az évoda épiiletének hasznositdsa, a belépés és benntartozRodds elbirdsai

Az intézmény terliletén csak az dvodaigazgat6 tudtaval és engedélyével tartozkodhat olyan személy,
aki nem 4ll az 6vodaval jogviszonyban. Az 6vodaba torténd belépés és benntartozkodas eldirasait az
ovoda Szervezeti és miikodési szabalyzata tartalmazza.

A talalokonyhaba csak az 6voda alkalmazottai és az ételszallitok 1éphetnek be.

A sziilék gyermekiikre a csoportok 6lt6zdjében vagy a folyoson varakozhatnak. Amennyiben a
gyermekcsoport a jatszoudvaron tartozkodik, abban az esetben a sziil6 bejohet az 6voda udvarara is.
A gyermek atvétele utan a sziil koteles a lehetd legrovidebb iddn beliil tavozni az intézménybdl annak
érdekében, hogy az oOvodapedagdgus, pedagodgiai asszisztens szamdra atlathatd6 maradjon a
gyermekcsoport.

A csoportszobaba minden személy kizardlag valtdcipOben Iéphet be. Ez alol felmentést az
ovodaigazgato adhat (linnepség, nyilt nap stb.).

A sziilék az 6voda épiiletét, udvarat csak az dvodaigazgatd engedélyével hasznalhatjak.

Az 6voda mellékhelyiségeit haszndlo személy koteles a tisztasag és a rend megoOrzésére.

Az intézmény teriiletén €s annak 5 méteres korzetében tilos a szeszes ital fogyasztasa.

Torvényi eldiras, hogy az intézmény teriiletén part, politikai célt mozgalom vagy parthoz kotédo

szervezet nem miikddhet, ilyen jellegli tevékenység nem folytathato.

21. A dohdnyzds szabdlyai

Dolgozok, sziilok, az 6vodaba érkezd vendégek egyarant az érvényben 1évo tobbszor modositott
1999. évi XLII. torvény alkalmazando.
Az Nvt. mar 2012.01.01-t6] hatalyos modositdsa szerint a dohdnyzési korlatozéssal érintett helyet vagy

helyiséget valamint kozteriileteket, illetve a dohanyzasra kijelolt helyet, illetve a nemdohényz6
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intézményt vagy munkahelyet, ,, szembetiino”, illetve ,,jol lathato", tovabba ,, egyértelmii” modon az
oda érkezok szamara felirat vagy jelzés alkalmazasaval kételezo megjelolni:

A torvényi elbirasok értelmében az 6voda teljes teriiletén tilos a dohanyzas.

22. Vagyonvédelmi és Rdrtéritési felelGsség

Az 6voda helyiségeit, eszkozeit, felszerelési targyait a vagyonvédelem és a sajat testi €pség
megorzése érdekében mindenki csak az eldirdsoknak megfeleléen hasznalhatja. Az o6voda
helyiségeit, berendezési targyait, eszkdzeit mindenki koteles megovni.

A gyermekekkel az 6voda munkavallaléi — elsésorban az dvodapedagogusok, pedagogiai
asszisztensek — koteles ismertetni az alapvetd balesetvédelmi szabalyokat, viselkedési elvarasokat.
Rongalas, karesemény vagy veszélyes helyzet, koriilmény tapasztalasa esetén az €szleld koteles
azonnal jelezni az dvodapedagogus vagy az 6vodaigazgatod felé. Szandékos karokozas esetén a
sziilo koteles a gyermeke altal okozott kart megtériteni. A kartérités mértékét az 6voda gazdasagi

vezetdje allapitja meg.

23. Ervényességi rendelkezések,

A Hazirend a fenntart6 jovahagyasaval valik hatalyossd. Modositasanak lehetséges okai:
e torvényi valtozas
e fenntartoi elvaras
e anevelGtestiilet tobbségének véleménye alapjan.

A Héazirendet mddosités esetén az 6vodaigazgatd a dontést kovetd 15 napon beliil a fenntarté felé
el6terjeszti egyetértés céljabol. A Hazirendet a sziil6 a beiratkozas alkalmaval megkapja, de
megtalalhat6 az intézmény igazgatdi irodajaban, a csoportokban és elektronikus tton is letdlthetd

az 6voda honlapjarol.
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23.1 Legitimdcids eljdrds

Az intézmény adatai, OM azonositéja: Készitette: Csornai Napkozi Otthonos
Ovoda igazgatodja

igazgat6 aldirasa, pecsét

Legitimacios eljaras

Az Nkt. 70.§ (2) bekezdés g) pontja és a 25.§ (4) bekezdése értelmében
A nevelotestiileti hatarozat elfogaddsdanak hatdarozatszama: ...................................

Nevelotestiilet nevében:

aldiras
Véleményezok
A 20/2012. (VIIL31.) EMMI r.121.§ (7)] A 20/2012. EMMI 1. 82.§ (4) és 122.§ (9)
bekezdése alapjan véleményt nyilvanitott bekezdése alapjan a sziilok tajékoztatasa
megtortént, véleményt nyilvanitott
Az intézményi tandcs nevében: Sziildi szervezet/sziiloi szék nevében:
alairas alairas

Az Nkt. 32.§ (1) i)! értelmében a hazirend rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, a
neveldtestiilet nevében kérem a fenntart6 jovahagydsat.

Fenntarto nevében jovahagyadsdt megadta:

alairas (pecsét)

A 20/2012. EMMI r. 82.§ (3) bek. alapjan a dokumentum nyilvanos
Megtalalhato: www............... (6vodai honlap)
KIR - kozzététel

Hatdlyos: a kihirdetés napjatdl visszavonasig

Vergioszam: ...... Késziilt: ....példanyban

Csorna. 2025.08.13.

! Egyhazi jogi személy, vagy vallasi egyesiilet esetén az Nkt. 32.§ (1) i) pont alapjan: a nevelési-oktatasi intézmény
hazirendje a fenntartd jovahagyasaval valik érvényessé.

Onkorményzati fenntartasi koznevelési intézmény esetén: az Nkt. 25.§ (4) bekezdése alapjan a hazirend azon
rendelkezéseinek hatalybalépéséhez, amelyekbdl a fenntartora tdbbletkotelezettség harul, a fenntartd egyetértése
sziikséges.
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24. Melléklet

Igazgatoi nyilatkozat
Alulirott, Tiiske Anita, a Csornai Napkozi Otthonos Ovoda igazgatojaként nyilatkozom, hogy az

intézmény 2025. szeptember 1-jét6l életbe 1épd Hazirendjével kapcsolatban Csorna Varos
Onkorméanyzatara — mint az 6voda fenntartdjara — tobbletkdltség nem harul.

Datum 2025.08.13.

igazgatd
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25. MelléRlet

Hianyzasok igazolasa
2025/26 tanév

hianyzas idopontja

napok szama

ovodapedagogus
alairasa

sziilo alairasa
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